Vereinsstatuten

81: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen

"MiMaMarkt"

(2) Er hat seinen Sitz in Klagenfurt und erstreckt seine Tatigkeit auf
das Gebiet von Kérnten

(3) Die Errichtung von Sektionen und Zweigstellen ist beabsichtigt.

8§2: Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

1) Gemeinschaftliche Organisation zur Versorgung mit allen Produkten und Giitern des taglichen,
wochentlichen und jahrlichen Bedarfs. Dabei wird besonderes Augenmerk auf Produkte gelegt die
Bio bzw. Demeter 0.A. Zertifiziert sind und regional, saisonal und Verpackungsoptimiert sind.
Weiters wird auf die Nachvollziehbarkeit und moglichst 6kologisch und sozial stabiliserende
Produktherkunft und Verpackung und auf deren Reparierbarkeit, Wiederverwendbarkeit und dem
okologischen und sozialen FuRabdruck geachtet. Damit férdern wir die Kreislaufwirtschaft und
reduzieren 6kosystemschddigende Emissionen

2) Gemeinschaftliches Kochen zur Integration und Begegnung fiir Vereinsmitglieder. Verwendung
von iiberschiissigen und ergdnzend frischen Lebensmitteln, um sie zu verarbeiten und zu teilen um
Zero Waste zu fordern und eine nachhaltige tiefe soziale Verbindung zu schaffen

3) Foérderung des OpenSource Gedankens in allen Bereichen des Tuns (Hardware, Software,
Rezepte, Baupldne, Anbaumethoden, Permakultur, Organisationsleitfdden, Statuten, Saatgut, etc.)
um lebenslanges voneinander Lernen und Unabhéngigkeit zu férdern.

4) Aktive Forderung der Gesundheit und der Wissenbasis von Mitgliedern durch Angebote von
QiGong, Yoga, Feldenkrais, Meditation, Fasten, Erndhrungsberatung, aufzeigen medizinischer
Forschungsergebnisse, etc.

5) Entwicklung, Betrieb und Forderung von offenen, transparenten und gemeinschaftlich nutzbaren
digitalen und technischen Systemen.

Dabei gilt insbesondere:

a) Die im Verein eingesetzte und entwickelte Software und Hardware soll, soweit rechtlich und
wirtschaftlich méglich, unter Open-Source-Lizenzen verdffentlicht und gemeinschaftlich
weiterentwickelt werden.

b) Der Verein férdert den Zugang zu Technologie und Wissen durch offene Dokumentation,
Nachbaubarkeit, Reparierbarkeit und Weitergabe von Losungen.

c) Der Verein unterstiitzt experimentelle und innovative Anwendungen im Bereich Technologie,
insbesondere in den Feldern Automatisierung, kiinstliche Intelligenz, Robotik, nachhaltige
Produktion und kreative Nutzung digitaler Werkzeuge, sofern diese dem Vereinszweck nicht
widersprechen.



6) Forderung von kiinstlerischen Dialogen und asthetischer Forschung zur Entwicklung neuer
Ansitze oder zur Veranschaulichung von Vereinsthemen inkl. der Férderung von Recherche-Arbeit
— Schaffung eines Raumes zum Vororten von dem Vereinszweck dienenden Themen insbesondere
Forderung eines Raumes fiir positive gesellschaftliche Dynamiken

§3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten Téatigkeiten und finanziellen
Mittel erreicht werden.

(2) Fiir die Verwirklichung des Vereinszweckes vorgesehene Tétigkeiten sind

a)

Durchfiihrung des Handels mit Produkten aller Art, Abschluss von Vertragen mit juristischen und
privaten Personen um Waren iibernehmen und weitergeben zu kénnen.

C)

Anstoss, Aufklarungsarbeit, Workshops und Veranstaltungen die zur Entwicklung von Produkten
und Dienstleistungen fiir den Vereinszweck beitragen

d)

Einrichtung einer Website und/oder sonstiger elektronischer Medien

e)

Herausgabe von Publikationen

f)

Versammlungen

g)
Diskussionsabende und Vortrage

h)

Wanderungen

i)

Einrichtung einer Bibliothek

j)

Einrichtung einer Videothek

k)

Kooperationen mit weiteren juristischen und natiirlichen Personen
D)

Retreats

(3) Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

aB)eitlrittsgebl'ihren und Mitgliedsbeitrage

g?lbventionen und Forderungen

g)penden, Sammlungen, Verméchtnisse und sonstige Zuwendungen

gl)ermﬁgensverwaltung (z.B. Zinsen, sonstige Kapitaleinkiinfte, Einnahmen aus Vermietung und
Verpachtung, Einnahmen aus Produktverkdufen)

e)

Ertrdge aus Vereinsveranstaltungen



f)

Sponsorgelder

g)
Werbeeinnahmen
h)
Nachrangdarlehen

84: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auRlerordentliche Mitglieder und
Ehrenmitglieder. In der Geschéftsordnung geregelt wird fiir alle Mitglieder die Nutzung der
Vereinsraumlichkeiten mit gemeinsamer Zeitplanung, der Zugang und Konditionen zu den
Vereinsdienstleistungen und Produkten.

(2) Ordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstdtigkeit durch Zahlung eines fiir sie
festgesetzten Mitgliedsbeitrags férdern und Stimmrecht haben

(3) AuRerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstdtigkeit durch Zahlung eines fiir sie
festgesetzten Mitgliedsbeitrags férdern und kein Stimmrecht haben

(4) Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein
aufgenommen sind und Stimmrecht haben

85: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen, sowie juristische Personen werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und
aullerordentlichen Mitgliedern durch die die Vereinsgriinderinnen/Vereinsgriinder, im Fall eines
bereits bestellten Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch die (definitive)
Aufnahme ordentlicher und aulSerordentlicher Mitglieder bis dahin durch die Griinderinnen/Griinder
des Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

86: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum 31. Dezember jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens 2 Monate vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist sie
erst zum ndchsten Austrittstermin wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Post, Fax,-
oder Emailaufgabe malgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliefen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrdge im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig gewordenen
Mitgliedsbeitrdge bleibt hiervon unbertihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von der
Generalversammlung iiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.



87: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen

und die Einrichtungen des Vereins lt. Geschdftsordnung zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den ordentlichen
Mitgliedern und den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

(3) Mindestens ein Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung
einer Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iiber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
stimmberechtigten Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den
betreffenden Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand iiber den gepriiften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung)
zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die Rechnungspriifer einzubinden.
(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden konnten. Sie haben
die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und
aullerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der
Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

§8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (8§88 9 und 10), der Vorstand (88§ 11 bis 13), die
Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

89: Generalversammliung

(1) Die Generalversammlung ist die "Mitgliederversammlung" im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.
Eine ordentliche Generalversammlung findet mind. jedes Jahr statt.

(2) Eine aullerordentliche Generalversammlung findet auf

a.

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

b.

Schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

C.
Verlangen der Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

d.

Beschluss der/eines Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter Satz
dieser Statuten),

e.

Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten) binnen vier
Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Telefax oder per E-
Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu
erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a — ¢), durch die/einen



Rechnungspriifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrdge zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzureichen.

(5) Giiltige Beschliisse - ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
aullerordentlichen Generalversammlung - kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur
die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen
werden durch eine(n) Bevollmichtigte(n) vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmdchtigung ist zuldssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussféhig.
(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen mit partizipativen
soziokratischen Entscheidungsmethoden, nach 3 maligen misslungenen Entscheidungsfindungen
wird vom Vorstand fiir diese Entscheidung eine optimale Methode gewdhlt, falls auch hier keine
Entscheidung moglich ist werden die Beschliisse der Generalversammlung in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen erfolgen.

Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgel6st werden soll,
bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.
(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt in rotierender Weise ein Mitglied aus dem
Vorstand

(10) Jede Zweigstelle ist berechtigt, zur Generalversammlung zwei Delegierte mit
Stimmrechtsiibertrag zu entsenden.

810: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a)

Beschlussfassung tiber den Voranschlag;

b)

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses unter
Einbindung der Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer;

<)

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der
Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer;

d)

Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer und Verein;
e)

Entlastung des Vorstands;

f)

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage fiir ordentliche und fiir
aullerordentliche Mitglieder;

g)

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h)

Beschlussfassung iiber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;

i)

Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

811: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus drei bis sieben Mitgliedern, und zwar aus Obfrau/Obmann,
Schriftfiihrerin/Schriftfiihrer, Kassierin/Kassier, bei Bedarf ggf. deren Stellvertreterin/Stellvertreter



und ggf. einem weiteren Mitglied ohne Funktion.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewéhlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewdhlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren,
wozu die nachtrdgliche Genehmigung in der ndchstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist.
Féllt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung iiberhaupt oder auf
unvorhersehbarlange Zeit aus, so ist jede Rechnungspriiferin/jeder Rechnungspriifer verpflichtet,
unverziiglich eine aulerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands
einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer handlungsunféhig sein, hat
jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators
beim zustdndigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine aullerordentliche Generalversammlung
einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrdagt 1 Jahr. Eine Wiederwahl ist moglich. Jede Funktion
im Vorstand ist personlich auszuiiben.

(4) Der Vorstand wird von der Obfrau/vom Obmann, bei Verhinderung von seiner Stellvertreterin /
seinem Stellvertreter, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch diese/dieser auf unvorhersehbar
lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfdhig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens
die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit partizipativen Entscheidungsmethoden nach
soziokratischen Grundsétzen, nach 3 maligen misslungenen Entscheidungsfindungen wird vom
Vorstand fiir diese Entscheidung eine andere optimale Methode gewdhlt, falls auch hier keine
Entscheidung moglich ist fasst der Vorstand seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der Vorsitzenden/des Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fiihrt ein Vorstandsmitglied in rotierender abwechselnder Abfolge auf deren
Reihenfolge sich die Vorstandsmitglieder geeinigt haben

(8) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.
(10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die
Riicktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an die
Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines
Nachfolgers wirksam.

812: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das "Leitungsorgan” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Thm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Fiihrung eines Vermdgensverzeichnisses als
Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;
(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fillen des §9 Abs. 1 und Abs. 2
lit. a - c dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstdtigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriiften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.



813: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Die Obfrau/der Obmann fiihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Die Schriftfiihrerin/der
Schriftfiihrer unterstiitzt die Obfrau/den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschifte.

(2) Die Obfrau/der Obmann vertritt den Verein nach auf8en. Schriftliche Ausfertigungen mit mehr
als 300€ Ausgaben in der Jahressumme des Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften
der Obfrau/des Obmanns und der Kassierin/des Kassiers oder der Obfrau/des Obmanns und der
Schriftfiihrerin/Schriftfiihrer, fiir unter 300€ Ausgaben in der Jahressumme gilt die Unterschrift der
Obfrau/des Obmanns. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der
Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschiftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach aulen zu vertreten bzw. fiir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschliefSlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.
(4) Bei Gefahr im Verzug ist die Obfrau/der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bediirfen diese jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustdndige Vereinsorgan.

(5) Die Obfrau/der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(6) Die Schriftfiihrerin/der Schriftfiihrer fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstands.

(7) Die Kassierin/der Kassier ist fiir die ordnungsgemdfe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.
(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle der Obfrau/des Obmanns, der Schriftfiihrerin/des
Schriftfiihrers oder der Kassierin/des Kassiers ihre Stellvertreterinnen/Stellvertreter.

§14: Rechnungspriiferin/Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die
Dauer von 4 Jahren gewdhlt. Wiederwahl ist moglich.

Die Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der
Generalversammlung - angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist.

(2) Den Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle sowie die
Priifung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick

auf die OrdnungsméRigkeit der Rechnungslegung und die statutengemélle Verwendung der Mittel.
Der Vorstand hat den Rechnungspriiferinnen/den Rechnungspriifern

die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriiferinnen/die Rechnungspriifer haben

dem Vorstand iiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifern und Verein bediirfen der
Genehmigung durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die die
Rechnungspriiferinnen/Rechnungspriifer die Bestimmungen

des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemal.

815: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine "Schlichtungseinrichtung" im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichterin/Schiedsrichter



schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der
andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft.
NachVerstdndigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wiéhlen die namhaft gemachten
Schiedsrichterinnen/Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied
zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts.

Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung - angehdéren,
dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewdhrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem
Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

816: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Die Generalversammlung hat - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist - iiber die Abwicklung zu
beschlieen. Insbesondere hat sie eine Abwicklerin oder einen Abwickler zu berufen und Beschluss
dariiber zu fassen, wem diese/dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermdgen zu iibertragen hat.

(3) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustdandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen.
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